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Oggetto: richiamo all’osservanza delle norme di comportamento, del Codice Disciplinare e del 

Regolamento d’Istituto 

In vista del proseguimento delle attività didattiche e al fine di garantire un ambiente di apprendimento 

idoneo, sereno e sicuro per gli studenti, si ritiene opportuno richiamare l'attenzione di tutto il 

personale docente al rigoroso rispetto delle norme di comportamento e dei doveri d'ufficio stabiliti 

dal quadro normativo e contrattuale vigente. 

Il ruolo del docente costituisce un fondamentale modello di riferimento etico e civico per gli alunni; 

la puntualità, la correttezza professionale e l'osservanza dei regolamenti rappresentano il presupposto 

ineludibile dell'azione educativa della nostra comunità. Appare superfluo sottolineare che i rapporti 

tra i colleghi, con gli alunni e con tutta la comunità scolastica devono essere sempre improntati al 

garbo, al rispetto reciproco ed una comunicazione civile e rispettosa.   

Si richiamano, pertanto, i principali riferimenti normativi e le relative disposizioni operative a cui 

attenersi quotidianamente. Tutto il personale è tenuto alla conoscenza e all'osservanza di: 

• D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e 

successive modifiche ed integrazioni introdotte dal D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81 (in 

particolare le disposizioni relative al comportamento in servizio, all'uso corretto delle 

tecnologie informatiche e della posta elettronica, e al rispetto dell'immagine della Pubblica 

Amministrazione sui canali social).  

• CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 (sottoscritto il 18 gennaio 2024), con 

particolare riferimento all'Art. 48 relativo alla Responsabilità disciplinare per il personale 

docente ed educativo.  

• D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (Testo Unico sul Pubblico Impiego, artt. 54 e 55 e ss.).  

• D. Lgs. 16 aprile 1994, n. 297 (Testo Unico della Scuola, per la parte relativa ai doveri 

della funzione docente e alle relative sanzioni). 

• Regolamento d’Istituto e PTOF approvati dai competenti organi collegiali della scuola.  

Disposizioni Comportamentali e Operative 

• Puntualità e dovere di vigilanza (Art. 2048 C.C. e Regolamento d'Istituto): 

Si ricorda l'obbligo di presenza in classe con congruo anticipo rispetto all'inizio delle lezioni 

e il rispetto rigoroso dei turni di sorveglianza durante l'intervallo e nei momenti di cambio 

d'ora o trasferimento verso le piazze/palestre, al fine di garantire la costante tutela degli 

alunni. 

• Utilizzo dei dispositivi elettronici e social media (D.P.R. 81/2023, Art. 11-ter): 

È fatto divieto assoluto di utilizzare lo smartphone o altri dispositivi personali durante le ore 

di lezione per scopi non riconducibili alle attività didattiche. Si richiede inoltre la massima 

attenzione nell'uso dei social media personali, affinché non vengano lesi l'onore, il decoro o 

il prestigio dell'Istituzione Scolastica e degli studenti. 



• Registro elettronico e trasparenza (D.L. 95/2012): 

Il registro elettronico costituisce atto pubblico. La rilevazione delle presenze/assenze, la 

trascrizione degli argomenti, l'assegnazione dei compiti e le valutazioni devono avvenire 

tempestivamente entro il termine delle lezioni, garantendo la dovuta trasparenza verso le 

famiglie. 

• Divieto di fumo e sicurezza nei luoghi di lavoro (L. 3/2003 e D.Lgs. 81/2008): 

Si ribadisce il divieto assoluto di fumo (esteso anche alle sigarette elettroniche / e-cig) 

all'interno dell'edificio scolastico e nelle aree pertinenziali esterne. 

• Gestione degli spostamenti degli studenti: 

Le autorizzazioni ad uscire dall'aula devono rivestire carattere eccezionale e riguardare un 

solo studente per volta, per evitare stazionamenti o disturbi lungo i corridoi durante l'orario 

delle lezioni. 

Confidando nella consueta professionalità, nel senso di appartenenza e nella collaborazione di tutto 

il personale per il buon funzionamento della scuola, si ringrazia per l'attenzione. 

Distinti saluti    

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
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