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Al sito web
Agli atti

Prot. n. 1567 / U del 08/03/2024

DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI
INTERESSE, DI CAUSEDI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’
(ai sensi dell'art. 53, comma 14 del D.lgs 165/2001 come modificato dall’art. 1,
comma 42 lettera h, Legge 190/2012e dell’art. 20 del D.Igs. 39/2013)

Piano nazionale di ripresa e resilienza missione 4: istruzione e ricerca componente 1 —
potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche: D.M. 65/2023. Azioni di integrazione, all'interno dei
curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le
competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze
multilinguistiche di studenti e insegnanti nellambito del 10% del totale del finanziamento
(DM 65/2023)

C.U.P: 134D23003180006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza missione 4: istruzione e ricerca
componente 1 — potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche: D.M. 65/2023. Azioni di
integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di
potenziamento delle competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti nell’lambito
del 10% del totale del finanziamento (D.M. 65 / 2023)

e VISTO rart. 53, comma 14 del D.Igs. 165 del 2001, come modificato dalla Legge n.
190/2012;

o VISTA la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art.
23 ter del D.L. n. 201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art.
1, commi 471 e seguenti, della legge n. 147/2013; art. 13 del D.L. n. 66/2014,
convertito con modificazioni dalla Legge n. 89/2014);

e VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D.Igs. n.

165/2001;
« VISTOIlD.Igs. n. 33/2013;
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e CONSAPEVOLE delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci
rese ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 che non sussistono situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interesse, cause di incompatibilita o inconferibilita
nell’espletamento delle attivita che si accinge a svolgere.

Il sottoscritto Dirigente Scolastico si impegna, altresi, a comunicare eventuali variazioni
del contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva.

AUTORIZZA
La pubblicazione della presente sul sito web istituzionale dell’istituto.

IL DIRIGENTE SCILASTICO
Gian Maria Rovelli

Firma autografata sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art.3, comma 2 del D. L.vo n. 39/93
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