
 
 
 
 
 
 
 

 
DETERMINA DIRIGENZIALE PROT. N. 6797/VI.3  DELL’11 DICEMBRE 2017 – Fondi 
Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento 2014-2020. Avviso per la selezione del tutor,  progetto PON 
con CUP I39G16000570007, per il modulo INSIEME per crescere Con lo sport ci 
incontriamo a scuola. 
 
DESTINATARI:  DOCENTI / SITO 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D. I. n. 44/2001, Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche. In particolare il  Titolo IV 
Attività negoziale e l’art. 40 (relativo alla stipula di contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamento nel rispetto dei 
principi di trasparenza e parità di trattamento); 

VISTO D.L.vo n. 163/2006, codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 
forniture, in particolare l’art. 55 relativo alle procedure aperte e ristrette; 

VISTO  il DPR 5/10/2010, n. 207, Regolamento di esecuzione del codice dei contratti 
pubblici; 

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2017; 
VISTO avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 Progetti di inclusione sociale e lotta al 

disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 
soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche. Asse I - Istruzione - 
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. –  Riduzione del  
fallimento  formativo  precoce e  della dispersione  scolastica e formativa.   
Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari 
fragilità. 

VISTA  la nota, Prot. n. 29241 del 18 luglio 2017, con la quale il Dirigente dell’Autorità 
di Gestione ha autorizzato la candidatura n. 27253, progetto INSIEME per 
crescere, presentata da questo IC Cantù 2 nell’ambito del PON di cui sopra; 

VISTE le Linee guida e le norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i 
relativi Regolamenti CE; 

VISTA la nota del MIUR prot. 34815 del 2 agosto 2017 avente per oggetto l’Iter di 
reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 

VISTA la propria determina, prot. n. 5743/VI.3  del 4 ottobre 2017, con la quale sono 
state avviate le procedure per le attività contrattuali inerenti il progetto PON con 
CUP I39G16000570007; 

VISTA la lettera, prot. n. 6795/ VI.3  dell’11 dicembre 2017, con la quale la docente 
Pavia Giada, individuata in qualità di tutor per il modulo INSIEME per crescere 
Con lo sport ci incontriamo a scuola (determina n. 6280/VI.3 del 4 novembre 
2017), rinuncia all’incarico di tutor; 
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Art. 1 - Avviso 
È indetto un avviso per l’accertamento della disponibilità dei docenti a ricoprire il ruolo di 

tutor nel seguente modulo del progetto PON con codice 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-348 e 

con CUP I39G16000570007: 

MODULI TITOLI RICHIESTI 

INSIEME per crescere 
Con lo sport ci incontriamo a scuola 

• Laurea. 
• Titoli di servizio 
• Titoli culturali 

 

Il tutor dovrà: 

• supportare il lavoro d’aula e le attività programmate dall’esperto; 

• monitorare la partecipazione degli alunni iscritti ed informare, in caso di progressivo 

decremento delle presenze, il Dirigente Scolastico al fine dell’adozione di 

provvedimenti; 

• relazionarsi con l’esperto in relazione alle proprie attività che dovranno   essere 

realizzate secondo le  modalità  e  le  specifiche definite nel presente avviso; 

• documentare puntualmente la partecipazione degli alunni iscritti e redigere una 

relazione conclusiva sulla partecipazione alle attività del progetto. 

 
Art. 2 - Candidatura 
I docenti che intendono dichiarare la propria disponibilità sono invitati a presentare la 
candidatura entro le ore 12.00 di sabato 16 dicembre 2017. 
Modalità di presentazione della candidatura 
Consegna brevi manu presso l’ufficio della DSGA, in busta chiusa sulla quale dovrà 
essere riportata la seguente dicitura:  
<<Progetto PON - CUP I39G16000570007: disponibilità incarico in qualità di tutor>>; 
La domanda dovrà essere conforme in tutte le sue parti alla scheda A di questo avviso e 
con firma autografa (pena esclusione) corredata da: 
• curriculum vitae su  modello europeo. 
Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, farà fede il timbro di 
protocollo con l’ora di ricezione.  
Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. 
La valutazione delle domande da parte della commissione avverrà tramite comparazione 
dei curricula, secondo i criteri di valutazione stabiliti e riportati nella tabella di valutazione 
scheda B del presente avviso.  
A parità  di punteggio  sarà data priorità al candidato più giovane di età. 
Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo e sul sito della scuola  
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 
potranno produrre reclamo entro il termine massimo di giorni 5 dalla pubblicazione, 
trascorsi i quali la graduatoria si intende atto definitivo impugnabile solo nelle forme di 
Legge. 
La scuola si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una 
sola domanda valida o, nell'eventualità se ne ravvisi l'esigenza, di non procedere 
all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 
 
 
 
 



Art. 3 - Retribuzione 

Il compenso orario onnicomprensivo previsto, di seguito riportato, non darà luogo a 

trattamento assistenziale e previdenziale né a trattamento di fine rapporto e si intende 

comprensivo degli oneri a carico dell'Istituto e dell'esperto. 

MODULI INCARICO COSTO 
ORARIO N. ORE 

TOTALE 
LORDO 
STATO 

INSIEME per crescere 
Con lo sport ci incontriamo a scuola Tutor € 30,00 30 € 900,00 

 
La misura del compenso non potrà superare i limiti imposti dai costi unitari standardizzati 

(CUS) autorizzati. 

L'effettuazione dell’attività, 30 ore per ciascun modulo, dovrà essere dettagliatamente 

documentata. 

 
Art. 4 - Pubblicità 
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’Istituto, sul Sito della scuola ha 

valore di notifica per tutto il personale dell’Istituto. 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente avviso, 

verranno trattati nel rispetto del D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e 

integrazioni.  

I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede 

di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni. 

 
Art. 5 – Schede allegate 
Scheda A – Dichiarazione di disponibilità. 

Scheda B – Tabella di valutazione dei titoli. 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Rocco Bova 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



SCHEDA A – DISPONIBILITÀ INCARICO DI TUTOR 
 

 
 

Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo Statale Cantù 2  

 
 
Il/La sottoscritto/a   
residente a   
in via/piazza n.  TEL:  

in servizio nell’Istituto Comprensivo Statale Cantù 2 � PRIMARIA – plesso 
� SECONDARIA I GRADO 

con la qualifica di: � Docente  
con contratto a: � Tempo indeterminato - � Tempo determinato  

DICHIARA 
di essere disponibile a ricoprire l’incarico di TUTOR 
di cui alla DETERMINA DIRIGENZIALE PROT. N. 6797/VI.3  DELL’11 DICEMBRE 2017 
– Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale Per la scuola, competenze 
e ambienti per l’apprendimento 2014-2020. Avviso per la selezione del tutor,  progetto 
PON con CUP I39G16000570007, per il modulo INSIEME per crescere Con lo sport ci 
incontriamo a scuola. 
Per il MODULO INSIEME per crescere - Con lo sport ci incontriamo a scuola 
 
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere in possesso dei titoli di ammissione previsti, ossia: 
 
 
 
 

 
Il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione dell’avviso 
e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella 
domanda e nel curriculum vitae allegato sono soggette alle disposizioni del Testo Unico 
in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n.445. 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. 196/2003, esprime il consenso al 
trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali contenuti nella presente 
autocertificazione in relazione alle finalità istituzionali o ad attività ad essa strumentali. 
 
Il/la sottoscritto/a allega alla presente domanda i seguenti documenti: 

1. Curriculum vitae su  modello europeo sottoscritto. 

 

Cantù, 
 
                                                                                                ---------------------------------------- 
                                                                                                                      Firma 
 
 
 
 
 
 
 



SCHEDA  B – VALUTAZIONE DEI TITOLI 
 
 
 
 

TITOLI PUNTI 

LAUREA 
O  

TITOLO EQUIVALENTE 

Da 60 a 75: 10 punti. 
Più punti 0,20 per ogni voto superiore a 75. 
Più ulteriori 5 punti se il titolo di studio è stato conseguito 
con la lode. 

TITOLI DI SERVIZIO Punti 1 per ogni anno di servizio fino al massimo di 10 
punti. 

TITOLI CULTURALI 
Punti 1 per ogni titolo ritenuto congruente con il modulo 
fino al massimo di 5 punti. 

 
 
 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Rocco Bova 
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